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FORMATO 2 — VINCULACION DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD

Sefores

DIRECCION EJECUTIVA SECCIONAL DE ADMINISTRACION JUDICIAL NEIVA
Oficina 104 Palacio de Justicia

Neiva

Ref.. PROCESO DE SELECCION DE MINIMA CUANTIA MC- 09 DE 2024.

Objeto: Contratar la interventoria técnica, administrativa, juridica, financiera, contable
y ambiental al contrato que resulte del proceso de selecciéon abreviada de menor
cuantia que consiste en Contratar a nombre de la Nacion - Consejo Superior de La
Judicatura - Direccion Ejecutiva de Administracion Judicial Seccional Neiva, "La
construccion, suministro, ingenieria, instalacién y puesta en servicio de Sistema
Solar Fotovoltaico para la generaciéon en Pequeia Escala de Energias Renovables
para el Palacio de Justicia “Rodrigo Lara Bonilla” de la ciudad de Neiva — Huila.

Estimados sefiores:

LILIANA MUNOZ identificado con C.C. No. 36.114.699 de Isnos, en mi condicién de
representante legal de CONSTRUCCIONES E INVERSIONES LJ S.A.S. identificada con
NIT 830.506.952-0, certifico que tengo vinculado en la planta de personal un minimo del diez
por ciento (10 %) de empleados en las condiciones de discapacidad enunciadas en la Ley
361 de 1997, contratados con una anterioridad no inferior a un ano, para lo cual adjunto el
certificado expedido por el Ministerio del Trabajo.

De igual manera me comprometo en caso de resultar adjudicatario del presente proceso de
contratacion, a mantener vinculados a los empleados en condiciones de discapacidad por
un lapso igual al del plazo de ejecucién del contrato.

Nota: el proponente para acreditar el tiempo de vinculacion de las personas que se encuentren en las
condiciones descritas, debera realizarlo en la forma prevista en el numeral 3. del articulo Articulo
2.2.1.2.4.2.17. del Decreto 1082 de 2015 (articulo adicionado por el Decreto 1860 de 2021).

En constancia, se firma en Bogota, a los 15 dias del mes de agosto de 2024.

)

""LILIANA MUNOZ
C.C. No. 36.114.699
Representante Legal

Calle 109 No. 14B-60 Oficina. 204, Edificio Lemaya, Cel. 316 465 3613, Bogota
Email. info@ciljsas.com - licitaciones@ciljsas.com




Cédigo: IVC-PD-05-AN-01 F-02

PROCESO INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL

¢ ( ?QLQHQ_E& “‘E"*‘ * Version: 4.0
A S ERCIR IR LA »v& -rahajc; . ]
w VIDA W FORMATO CONSTATACION DE VINCULACION DE _
TRABAJADORES EN SITUACION DE e Enero 31 do 2021
DISCAPACIDAD Pagina 1de 1

EL SUSCRITO COORDINADOR DEL GRUPO DE ATENCION AL CIUDADANO Y
TRAMITES DE LA DIRECCION TERRITORIAL DE BOGOTA

A QUIEN INTERESE
HACE CONSTAR:

Que, realizado el examen de la documentacion acreditada por el peticionario, en refacion con la solicitud de
expedicion del Certificado de Vinculacién de Trabajadores con Discapacidad, se evidencia lo siguiente:

RADICADO: 13EE2024721100000020682

FECHA RADICADO: 1505/2024

NOMBRE - RAZON SOCIAL: CONSTRUCCIONES E INVERSIONES LJ S.AS

IDENTIFICACION: 830.506.952-0

A. NUMERO TOTAL DE TRABAJADORES: 4
8. NUMERO DE TRABAJADORES CON DISCAPACIDAD: 1

Numeral 2 del Articulo 2.2.1.2.4.2.6 def Decretc 1082 de 2015 (Punfaje adicional)

C. NUMERC DE TRABAJADORES CON DISCAPACIDAD CON POR LO MENOS UN
(1) ANO DE VINCULACION O DESDE EL MOMENTO DE LA CONSTITUCION DE
LA PERSONA JURIDICA CUANDO ESTA ES INFERIOR A UN (1) ANO 0

ACREDITADOS CON CERTIFICADO DE APORTES A SEGURIDAD SOCIAL:
Literal a Arficuio 24 Ley 361 de 1997
Articulos 2.2.1.2.4.2.8 v 2.2.1.2.4.2.17 del Decreto 1082 de 2015 {Factores de desempate)

D. PORCENTAJE DE TRABAJADORES CON DISCAPACIDAD CON POR LO MENOS
UN (1) ANO DE VINCULACION O DESDE EL MOMENTO DE LA CONSTITUCION 00.00%
DE LA PERSONA JURIDICA CUANDO ESTA ES INFERIOR A UN (1) ANO: '

{C/A) x 100 - Escribir el porcentaje con dos decimales.

ADVERTENCIA: Recuerde que, en caso de ser beneficiado con puntajes adicionales yio del sistema de preferencias en
algtin proceso de licitacion publica, concurso de méritos, adjudicacion y celebracion de contralos, el nimero de
trabajadores con discapacidad que dio lugar a la obtencién al beneficio verificado por esta Direccidn Territorial, debera
mantenerse como minimo por un lapso igual al termino de ejecucion del contrato. CD01212

Correspondera a la Entidad o Empresa contratante verificar lo antes sefialado, por lo cual, el contratista debera aportar la
documentacion que fe sea solicitada y que acredite el cumplimiento de lo establecido, conforme con lo establecido en los
articulos 2.2.1.2.4.2.7 y 2.2.1.2.4.217 {numeral 3) del Decreto 1082 de 2015.

El Ministerio del Trabaio eiercera la Inspeccion, Vigilancia y Control en los asuntos de su competencia.

NOTA: “A partir del lunes 18 de septiembre de 2023, el presente certificado tiene validez
iinicamente con la firma en original, entregado directamente y en ﬁsiﬂ,co”

La vigencia de la presente constancia es de Seis (6) s contados a partir de la fecha de expedicién
y para su validez se debe dar estricto cumplimiento al articulo 2.2.1 .2.4.2.7 det Decreto 1082 de 2015
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/el jueves, 30 de mayo de 2024 e
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Dado en, Bogota D.

~ CARLOS ARTURO RIVEROS MARTINEZ
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Verifica y Elabord: A. Claro




